Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Chetmno

Zatacznik do uchwaty ..../2024
Walnego Zebrania Cztonkow
Stowarzyszenia Lokalna
Grupa Dziatania Chelmno
z dnia 27.06.2024 r.
REGULAMIN ORGANIZACYJNY
Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania Chelmno
na lata 2023-2029

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1

Regulamin Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Chelmno okresla organizacjg
wewnetrzng oraz tryb pracy Rady.

§2

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1.
2.
3.

13.
14.

15.

16.

17.

18.
19.

LGD - Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania Chelmno,

WZC - Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Chetmno,
Rada - Rada Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Chelmno bedaca organem
decyzyjnym,

Przewodniczacy - Przewodniczacy Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
Chelmno,

Zastepca Przewodniczacego - Zastgpca Przewodniczacego Rady Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dziatania Chetmno,

Sekretarz - Sekretarz Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Chetmno,

Zarzad - Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Chelmno,

Prezes - Prezes Zarzadu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Chetmno,

Biuro - Biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Chetmno,

. LSR - Lokalna Strategia Rozwoju dla Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Chelmno

na lata 2023-2029,

. Regulamin - regulamin Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Chetmno;
. Ustawa RLKS - Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej

spotecznosci (Dz.U. 2023 poz. 1554 z p6zn. zm.),

Whnioskodawca - podmiot sktadajacy wniosek o powierzenie grantu,

Projekt objety grantem - projekt zlozony przez podmiot zwany dalej grantobiorca,
ktéremu beneficjent bedacy LGD, udziela wsparcia finansowego, po wybraniu jego
projektu przez Radg, na realizacj¢ zadan stuzacych osiagnieciu celu projektu grantowego
LGD,

Operacja/Projekt - przedsigwzigcie szczegbétowo okreslone we Wniosku

0 powierzenie grantu,

Posiedzenie - posiedzenie czlonkéw Rady zwolywane w celu oceny wnioskéw o
powierzenie grantu zlozonych w odpowiedzi na dany nabér. Posiedzenie nie musi
odbywac si¢ w trybie ciaglym, moze trwac dluzej niz 1 dzien,

Procedura oceny i wyboru grantobiorcow - procedura okreslajaca zasady oceny,
wyboru grantobiorcow

Kryteria wyboru grantobiorcow - kryteria dost¢pu i kryteria premiujace

Whniosek o powierzenie grantu - wniosek zlozony w odpowiedzi na nabér ogloszony

na dofinansowanie projektoéw objetych grantem.

§3
Do wylacznej kompetencji Rady nalezy:
wybor operacji,, o ktéorych mowa w art. 4 pkt 4 lit. a i b Ustawy RLKS - dokonywany jest
w formie uchwaty Rady, podjetej zwykla wickszoscig gloséw przy obecnosci co najmnie;j
potowy czlonkéw uprawnionych do glosowania zgodnie z pisemng procedura
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gwarantujacg, ze zadna pojedyncza grupa interesu nie kontroluje procesu podejmowania
decyzji;
b) ustalenie kwoty wsparcia.

2. W ramach realizacji swoich kompetencji Rada moze, w zaleznosci od potrzeb, korzystac¢ z
pomocy zewnetrznych ekspertow.

3. Kadencja Rady trwa 4 lata.

4. Rada sktada si¢z 10 do 15 os6b z kazdego sektora zgodnie z zapisami w art. 32 ust. 2 litb
Rozporzadzenia nr 1303/2013. [losciowy sktad Rady ustala Walne Zebranie Cztonkow.

Rozdziat II
Czlonkowie Rady

§4
Cztonkowie Rady wybierani i odwolywani sg przez Walne Zebranie Czlonkéw sposrod
cztonkéw Stowarzyszenia.
Cztonkowie Rady begdacy osobami fizycznymi biorg udzial w jej pracach osobiscie.
Cztonkowie Rady bedacy osobami prawnymi biora udziat w jej pracach przez pelnomocnika
umocowanego do uczestniczenia w pracach Rady. Udzielanie dalszego pelnomocnictwa do
uczestniczenia w pracach Rady jest niedopuszczalne.
Cztonek Rady nie moze by¢ réwnoczesnie cztonkiem Komisji Rewizyjnej, Zarzadu ani
pracownikiem Biura LGD.

§5
Cztonkowie Rady maja obowigzek uczestniczenia w posiedzeniach Rady. W razie
niemoznos$ci wziecia udzialtu w posiedzeniu Rady, cztonek Rady zawiadamia o tym
Przewodniczacego na 2 dni przed terminem posiedzenia.
W przypadku, gdy cztonek Rady systematycznie nie bierze udziatu w pracach Rady, w tym nie
uczestniczy w jej posiedzeniach lub powtarza si¢ dokonywanie oceny przez cztonka Rady w
sposéb niezgodny z obowiazujacymi kryteriami wyboru lub innych powtarzajacych sie
naruszen przez cztonka Rady niniejszego Regulaminu lub obowiazujacych procedur wyboru,
w tym skutkujacych koniecznos$cia dokonywania powtdérnej oceny operacji, cztonek Rady
moze zosta¢ odwotany z pelnionej funkcji.
O zaistnieniu okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 2, Przewodniczacy Rady zawiadamia
Zarzad, ktéry podejmuje dalsze kroki zmierzajagce do poddania pod gtosowanie WZC decyzji
o odwotaniu cztonka Rady.
Jezeli sktad Rady w trakcie trwania jej kadencji ulegnie uszczupleniu, dokonuje si¢ wyborow
uzupelniajacych w spos6b zgodny ze Statutem LGD i z zachowaniem warunkéw okreslonych
w §4 Regulaminu.
Do czasu uzupeklienia skladu Rady obraduje ona i podejmuje decyzje z skladzie
pomniejszonym, o ile zachowane sa warunki okreslone w § 4 ust. 2 Regulaminu, tj.
przedstawiciele Rady pochodza z kazdego sektora zgodnie z zapisami w art. 32 ust. 2 lit b
Rozporzadzenia nr 1303/2013.

§6
Cztonkowie Rady zobowiazani sa do udzialu w szkoleniach organizowanych przez Biuro LGD
lub inne podmioty, w szczegdlnosci w zakresie procedury oceny i wyboru grantobiorcéw.
Cztonkowie Rady zobowiazani sg do ujawniania informacji niezbednych do prowadzenia
przez Biuro LGD rejestru intereséw cztonkéw Rady zgodnie ze stanem faktycznym.

§7
Cztonkowie Rady, w okresie sprawowania funkcji, moga otrzymywac¢ §wiadczenia pieni¢zne
w celu zrekompensowania utraconych korzysci i poniesionych kosztéw zwigzanych z
czynnym udzialem w posiedzeniach Rady zwigzanych z oceng i wyborem wnioskéw o
powierzenie grantu.
Decyzj¢ o przyznaniu swiadczenia pieni¢znego, opisanego w ust.1, cztonkom Rady oraz jego
wysoko$¢ ustalana jest przez Zarzad LGD w formie uchwaly. Swiadczenie pienigzne jest
obliczane na podstawie protokotu z posiedzenia Rady.
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Przewodniczacy, Zastepca Przewodniczacego i Sekretarz Rady
§8

1. Rada sposrod swojego grona wybiera: Przewodniczacego Rady, Zastepce Przewodniczacego
Rady oraz Sekretarza Rady.

2. Przewodniczacy Rady:

reprezentuje Rad¢ na zewnatrz,

organizuje prace Rady,

przewodniczy jej posiedzeniom,

zapewnia prawidlowy przebieg procesu oceny i wyboru

w toku oceny i wyboru dba o to, by kryteria oceny i wyboru byly jednolicie

rozumiane przez cztonkéw Rady,

f. czuwa nad tym, by ocena i wybdr byta dokonywana zgodnie z procedurs i kryteriami
oceny i wyboru,

g. podejmuje inne czynnos$ci przewidziane przez niniejszy Regulamin oraz procedury
oceny i wyboru przypisane do jego kompetencji.

3. Pelnigc swg funkcje, Przewodniczacy Rady wspoétpracuje z Zarzadem i Biurem LGD oraz
korzysta z ich pomocy organizacyjne;j.

4. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Rady, a takze w przypadku, gdy
Przewodniczacy Rady nie moze wykona¢ poszczegdlnych czynnos$ci nalezacych do jego
kompetencji, jego funkcje pelni Zast¢pca Przewodniczacego Rady lub w przypadku
nieobecnosci lub niemoznosci dziatania przez Zastgpcg Przewodniczacego Rady osoba
wybrana przez Rade sposrod jej cztonkéw na Przewodniczacego posiedzenia.

5. Inna osoba wybrana przez Rade sposrdd jej cztonkéw to Sekretarz Rady:

a. czuwa nad prawidlowym przebiegiem glosowania, w szczegblnosci nad tym, by w
ocenie i wyborze nie uczestniczyly osoby do tego nieuprawnione,

b. podejmuje inne czynnosci przewidziane przez niniejszy Regulamin oraz procedury
oceny i wyboru przypisane do jego kompetencji.

6. W przypadku nieobecnosci Sekretarza Rady jego funkcje pelni osoba wybrana przez Radg
sposrod jej cztonkow.

© oo ow

Rozdzial I11

Zasada bezstronnosci i poufnosci czlonkow Rady, zasady wylaczenia czlonka Rady, rejestr
interes6w Rady

§9

1. Czlonkowie Rady zobowigzani sa zachowa¢ bezstronno$¢ i poufno$¢ w procesie oceny i
wyboru.

2. Kazdy Cztonek Rady przed rozpoczeciem posiedzenia Rady sktada pisemne oswiadczenie o
bezstronnosci i poufnosci (zatacznik do Procedury oceny i wyboru grantobiorcow).

3. Na podstawie zlozonych oswiadczen powstaje rejestr interesow cztonkéw Rady LGD
(zatacznik do Procedury oceny i wyboru grantobiorcéw. Informacj¢ o wytaczeniach z oceny i
wyboru ze wskazaniem wnioskéw, ktérych wylaczenie dotyczy, odnotowuje si¢ w protokole.
Gdy po zapoznaniu si¢ z rejestrem intereséw wystepujg watpliwosci co do bezstronnosci
cztonka Rady LGD w odniesieniu do wnioskodawcy, Przewodniczacy wytacza cztonka Rady z
procesu oceny danego wniosku.

4. Przewodniczacy Rady dba o to, by w ocenie i w glosowaniu nad wnioskiem o powierzenie
grantu nie uczestniczyl cztonek Rady, co do ktérego zachodzi przyczyna wylaczajaca go z
oceny i wyboru.

5. Czlonek Rady wylaczony z oceny i wyboru powinien opusci¢ miejsce obrad na czas dyskusji
oraz glosowania nad wnioskiem o powierzenie grantu.

6. Przewodniczacy prowadzi rejestr intereséw cztonkéw Rady.
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7. Rejestr intereséw to dokument zawierajacy informacje na temat zajmowanych stanowisk,
pelionych funkcji, prowadzonej dziatalnosci zawodowej, gospodarczej, spolecznej,
naukowej i innej przez poszczegdlnych cztonkéw Rady, pozwalajace na identyfikacje faktu i
charakteru ich powiazan z Wnioskodawcami lub poszczegélnymi wnioskami.

8. Kazdy cztonek Rady, po podjeciu dodatkowej aktywnosci, zobowiazany jest do niezwlocznego
powiadomienia Przewodniczacego Rady o tym fakcie podajagc jednocze$nie rodzaj
aktywnosci.

9. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 8, rejestr intereséw zostaje niezwltocznie uzupetniony.

Rozdzial IV
Ocena wnioskow i ustalenie kwoty wsparcia - wybér i rekomendacja

§10

1. Ocena i wybdr wnioskéw o powierzenie grantu odbywa si¢ zgodnie z procedura wyboru i
oceny grantobiorcéw oraz w oparciu o kryteria wyboru grantobiorcéw.

2. Przewodniczacy Rady LGD sposrdéd wszystkich cztonkéw Rady LGD niewykluczonych z
oceny losuje min. dwdéch cztonkéw Rady LGD, ktérzy dokonujg oceny wniosku i ustalajg
kwote wsparcia w formie rekomendaciji.

3. Pracownik Biura LGD w terminie nie krétszym niz 5 dni roboczych przed rozpoczgciem
posiedzenia, informuje wylosowanych cztonkéw Rady LGD o koniecznosci dokonania oceny i
ustalenia kwoty wsparcia na potrzeby rekomendacji. Tym samym Cztonek Rady LGD
uzyskuje dostgp do niezbednej dokumentacji.

4. Ocena wnioskdw o powierzenie grantu przez wylosowanych Cztonkéw Rady jest
prowadzona w oparciu o kryteria wyboru grantobiorcéw i dokumentowana w karcie oceny i
ustalania kwoty wsparcia (zalacznik do procedury wyboru i oceny grantobiorcow).
Kazdemu wnioskowi sg przyznawane punkty wraz z uzasadnieniem oceny (jesli dotyczy).

5. Prowadzacy posiedzenie w pierwszej kolejnosci oddaje glos osobie/osobom
przedstawiajagcym rekomendacje swojej oceny innym cztonkom Rady LGD uprawnionym do
oceny oraz pozostalym obecnym na posiedzeniu - wedtug kolejnosci zgloszen.

6. Po zamknigciu dyskusji Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure glosowania.

Rozdzial V
Przygotowanie, zwolanie i przebieg posiedzen Rady

§11

1. Rada obraduje na posiedzeniach.

2. Posiedzenia Rady s3 jawne. Na 5 dni przed terminem posiedzeniem zawiadomienie o
terminie, miejscu i porzadku posiedzenia Rady podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
zamieszczenie informacji na stronie internetowej LGD.

3. Posiedzenia Rady sa zwolywane odpowiednio do potrzeb wynikajacych w szczegdlnosci z
naboréw wnioskéw organizowanych przez LGD.

4. Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady, ustalajac miejsce, termin i porzadek
posiedzenia.

5. Posiedzenie Rady moze by¢ rowniez zwotane z inicjatywy Zarzadu w sprawach
proceduralnych.

6. W przypadku duzej ilosci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczacy moze podzieli¢
posiedzenie na dwie lub wigcej czesci.

7. Czlonkowie Rady o miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady zawiadamiani sa
najpézniej 5 dni przed terminem posiedzenia pisemnie, telefonicznie lub za pomoca poczty
elektronicznej na wskazany przez cztonka Rady adres e-mailowy.

8. Przed posiedzeniem Rady jej cztonkowie maja mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze wszystkimi
materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia, w tym z wnioskami,
ktére beda rozpatrywane podczas posiedzenia. Materialy i dokumenty beda udostepnione do
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N

wgladu w Biurze LGD w godzinach pracy Biura lub przestane/ udostgpnione cztonkom Rady
w formie elektronicznej z zachowaniem bezpieczenstwa danych osobowych.

§12

Posiedzenie Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy z zastrzezeniem § 8 pkt. 4.
Obstuge posiedzen Rady zapewnia Biuro LGD.
W posiedzeniach Rady moze uczestniczy¢ Prezes oraz inni cztonkowie Zarzadu - bez prawa
do glosowania.
Przewodniczacy Rady moze z wlasnej inicjatywy lub inicjatywy Zarzadu zaprosi¢ do udziatu
w posiedzeniu osoby trzecie z glosem doradczym, bez prawa do glosowania.
Jezeli cztonkowie Rady LGD wyrazili na to pisemng zgodg, posiedzenie Rady moze odbywac¢
sic z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej po wczeSniejszym
poinformowaniu o tym cztonkéw Rady w zawiadomieniu o posiedzeniu. Informacja ta
powinna zawiera¢ doktadny opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa glosu lub
wskazywac¢ dokument, ktory zawiera przedmiotowe regulacje.
Wykorzystanie srodkéw komunikacji elektronicznej w gtosowaniach na posiedzeniach Rady
LGD odbywa si¢ przy zapewnieniu co najmniej:

a) transmisji posiedzenia w czasie rzeczywistym;

b) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktoérej cztonek Rady LGD

moze wypowiadac si¢ w czasie posiedzenia;
¢) wykonywania prawa glosu w czasie posiedzenia.

§13
Cztonkowie Rady, przed otwarciem posiedzenia Rady, potwierdzaja swoja obecnosc
podpisem zlozonym na liscie obecnosci. W posiedzeniach wykorzystujacych s$rodki
komunikacji elektronicznej, Przewodniczacy Rady LGD potwierdza obecnosci cztonkow.
Woczesniejsze opuszczenie posiedzenia przez cztonka Rady wymaga poinformowania o tym
Przewodniczacego Rady.
Sekretarz wraz z pracownikiem biura na podstawie ztozonych podpiséw sprawdza quorum.
Prawomocno$¢ posiedzenia i podejmowanych przez Radg¢ decyzji (quorum) w zakresie oceny
i wyboru wymaga obecnosci, co najmniej potowy sktadu Rady, w tym Przewodniczacego lub
Zastepcy Przewodniczacego.
Nastepnie Przewodniczacy sprawdza, czy wiadze publiczne albo inna z grup interesu nie
posiada liczby gtoséw pozwalajacych na kontrolowanie decyzji w sprawie wyboru
grantobiorcow. W przypadku braku konfliktu grup interesu Przewodniczacy otwiera
posiedzenie i przedstawia porzadek posiedzenia. W przypadku zaistnienia sytuacji konfliktu
grup interesu Przewodniczacy, w drodze losowania, wyklucza przedstawiciela cztonka/6w
reprezentujacego/ych grupg interesow mogaca mie¢ wptyw na kontrolowanie decyzji.
W przypadku zaistnienia sytuacji konfliktu grup interesu oraz braku zgody Rady na losowe
wykluczenie posiedzenie zostaje odwotane. Przewodniczacy wyznacza nowy termin. W
przypadku, gdy w drugim, nowym terminie, Rada réwniez nie wyrazita zgody na losowe
wykluczenie, wéwczas decyzje o wykluczeniu podejmuje Przewodniczacy samodzielnie.
W razie braku quorum w pierwszym terminie posiedzenia Rady, Przewodniczacy zamyka
obrady wyznaczajac rownocze$nie nowy termin posiedzenia, co zostaje odnotowane w
protokole.
W protokole z posiedzenia odnotowuje si¢ przyczyny, z powodu ktérych posiedzenie nie
odbyto sig.
§14
Po stwierdzeniu prawomocnosci posiedzenia, Przewodniczacy przeprowadza wybor 2 lub
wigcej sekretarzy posiedzenia, stanowiacych jednoczesnie Komisje Skrutacyjna. W sktad
Komisji Skrutacyjnej moze wchodzi¢ pracownik Biura LGD, bez prawa glosu.
Komisji skrutacyjnej powierza sig:
a) obliczanie wynikéw poszczeg6lnych gtosowan,
b) kontrolg quorum,
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c) kontrole zachowania zasady, aby wladza publiczna albo inna z grup interesu nie
posiadata liczby glos6w pozwalajacych na kontrolowanie decyzji w sprawie wyboru
grantobiorcow,

d) sporzadzanie uchwat i protokotéw,

e) wykonywanie innych czynnos$ci o podobnym charakterze.

3. Porzadek posiedzenia moze obejmowac:

a) omdwienie wnioskdbw o powierzenie grantu zlozonych w ramach naboru
prowadzonego przez LGD oraz przedstawienie rekomendacji oceny i kwoty wsparcia
wszystkim cztonkom LGD uprawnionym do gtosowania (niewykluczonych z oceny),

b) dyskusje oraz glosowanie nad podjeciem uchwaly w sprawie oceny wniosku o
powierzenie grantu oraz ustalenia kwoty wsparcia,

c) przekazanie informacji o grantach, ktére byly przedmiotem poprzednich posiedzen
Rady, wolne wnioski i zapytania.

4. Przewodniczacy czuwa nad sprawnym przebiegiem iprzestrzeganiem porzadku
posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela gtosu w dyskusji.

5. Poza kolejnosciag udziela si¢ glosu w sprawie zgloszenia wniosku formalnego w sprawach:

a) stwierdzenia quorum/parytetéw,

b) sprawdzenia listy obecnosci,

c) przerwania, odroczenia lub zamknig¢cia posiedzenia,
d) ograniczenia czasu wystapien mowcow,

e) odebrania glosu méwcy,

f) zamkniecia dyskusji,

g) zarzadzenia przerwy,

h) przeliczenia gtoséw.

6. Jezeli tres¢ lub forma wystgpienia méwcy zakidca porzadek posiedzenia prowadzacy

posiedzenie moze odebra¢ mowcy gtos, odnotowujac ten fakt w protokole.

Przedmiotem dyskusji moga by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.

8. W dyskusji glos mogg zabiera¢ cztonkowie Rady Programowej i osoby zaproszone przez
Przewodniczacego lub Zarzad.

9. Prowadzacy posiedzenie w pierwszej kolejnosci oddaje glos osobie/osobom
przedstawiajacym rekomendacj¢ swojej oceny innym cztonkom Rady LGD uprawnionym do
oceny, a nastepnie pozostalym obecnym na posiedzeniu - wedtug kolejnosci zgloszen.

10. Po zamknigciu dyskusji Przewodniczacy Rady Programowej rozpoczyna procedurg
glosowania.

11. Od tej chwili gtos mozna zabra¢ tylko w celu ztozenia formalnego wniosku o sposobie lub
porzadku glosowania, i to jedynie przed zarzadzeniem glosowania przez Przewodniczacego.

12. Osoba, ktéra wylaczyta si¢ z oceny z uwagi na ryzyko zaistnienia konfliktu interesu nie
bierze udzialu w catym procesie wyboru tego projektu, w tym powinna opusci¢ sal¢ co
najmniej w momencie glosowania nad jego wyborem.

N

Rozdzial VI
Podejmowanie uchwal i zawiadomienie o wynikach

§15

1. Decyzja w sprawie oceny wnioskéw oraz ustalenia kwoty grantu podejmowana jest przez
wszystkich cztonkéw Rady LGD wuczestniczacych w posiedzeniu, uprawnionych do
glosowania, tj. niewykluczonych z przestanki bezstronnosci.

2. W przypadku gdy dla oceny danego wniosku nie beda mogly by¢ zachowane zasady, o
ktéorych mowa w ust. 1, wéwczas Przewodniczacy Rady przeprowadza losowanie wsrod
czlonkéw danej grupy interesu, wylaczajac sposrdd nich odpowiednia liczbe os6b z oceny.
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Po rekomendacjach, Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure glosowania i zarzadza
glosowanie zgodnie z Procedurami oceny i wyboru oraz zgodnie z postanowieniami
wynikajacymi ze Statutu LGD i Regulaminu.

Wynik glosowania oglasza Przewodniczacy.

Uchwata powinna dotyczy¢ kazdego ocenianego wniosku. Przewodniczacy Rady odczytuje
uchwaty w trakcie posiedzenia.

Uchwatg zatwierdza si¢ tez list¢ ocenionych wnioskéw i wybranych grantobiorcéw. Nad ta
uchwatla glosuja wszyscy czlonkowie Rady LGD uczestniczacy w posiedzeniu, uprawnieni do
glosowania.

Uchwaly podpisuje Przewodniczacy Rady po ich podjeciach. W przypadku, gdy posiedzenie
Rady prowadzit Zastepca Przewodniczacego Rady, wéwczas to on podpisuje uchwaly rady
podjete na posiedzeniu, ktéremu przewodniczyt.

Przewodniczacy Rady w porozumieniu z Zarzagdem moze wyznaczy¢ kolejny termin
spotkania w ramach danego Posiedzenia Rady w przypadku:

a) braku poddania pod glosowanie uchwat zatwierdzajacych wynik oceny i ustalenia
kwoty wsparcia wszystkich wnioskow o powierzenie grantu (np. z powodu duzej
liczby wnioskéw),

b) koniecznosci przeprowadzenia ponownej oceny wniosku o powierzenie grantu przez
wszystkich cztonkéw Rady LGD biorgcych udziat w posiedzeniu i uprawnionych do
glosowania (w celu zapoznania si¢ z tre$cia wniosku o powierzenie grantu i
dostarczenia podpisanych kart oceny przez oceniajacych wykorzystujacych srodki
komunikacji elektronicznej) w szczego6lnosci w przypadku:

i. kiedy réznica pomigdzy najwyzsza i najnizsza suma punktdéw przyznanych
przez 2 oceniajacych wynosi wiecej niz 60%, lub
ii. odrzucenia przez Rade¢ LGD uchwaly zatwierdzajacej wynik oceny i

ustalenie kwoty wsparcia.
Na koncu nastepuje podpisanie uchwat oraz protokoltu z posiedzenia przez
Przewodniczacego Rady i zamkni¢cie posiedzenia. Po zakonczonym posiedzeniu
Przewodniczacy Rady przekazuje dokumentacj¢ z posiedzenia Zarzadowi.

Rozdzial VII
Podejmowanie uchwat w trybie obiegowym

§ 16
Uchwaly moga by¢ podejmowane na posiedzeniu lub w trybie obiegowym (bez koniecznosci
zwolywania posiedzenia).
Cztonek Rady otrzymuje od Przewodniczacego Rady do przeglosowania uchwatg w zakresie:
a) skorygowania oczywistych btedow,
b) podtrzymania decyzji podjetej na pierwszym posiedzeniu.
c) oceny wniosku o powierzenie grantu oraz ustalenia kwoty wsparcia,
d) zatwierdzenia listy ocenionych wnioskéw i wybranych grantobiorcow.
Wraz z treSciag uchwaly przestanej droga elektroniczna, cztonek Rady otrzymuje informacje
na temat stosowanej procedury wyboru i ustalania kwoty wsparcia w trybie obiegowym
wraz z instrukcja przeprowadzenia glosowania nad uchwata.
Glosowanie nad uchwata odbywa si¢ za pomoca wskazanego przez Cztonka Rady LGD adresu
poczty elektronicznej.
Ocena przeprowadzana w trybie obiegowym polega na gtosowaniu ,za” lub ,przeciw” nad
otrzymang propozycja uchwaty Rady LGD.
Ocena w trybie niestacjonarnym/ obiegowym jest przeprowadzana w formie uchwaty Rady
LGD, podjetej zwykta wigkszosciag glosow przy udziale w gtosowaniu, co najmniej potowy
uprawnionych do podjgcia uchwaty Czlonkéw Rady LGD, co jest udokumentowane
wydrukiem korespondencji elektronicznej. Ewentualnej korekty na karcie/kartach dokonuje
Przewodniczacy zgodnie z podjeta uchwata.
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Rozdzial VIII
Dokumentowanie posiedzen Rady

§17

Po kazdym posiedzeniu Rady sporzadza si¢ protokét z jej posiedzenia.

Protokdt z posiedzenia Rady powinien zawiera¢: datg, miejsce posiedzenia, liczb¢ obecnych
cztonkéw Rady, informacj¢ o czlonkach Rady wylaczonych z wyboru, dane osoby
przewodniczacej obradom, sekretarza, program posiedzenia, przebieg posiedzenia, wyniki
glosowan, a takze fakt przyjg¢cia uchwat.

Protokdt podpisuje Przewodniczacy Rady lub Zastepca Przewodniczacego oraz sekretarz.
Uchwatom Rady nadaje si¢ forme¢ odrebnych dokumentéw, z wyjatkiem uchwat
proceduralnych, ktére odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.

Podjete uchwaly opatruje si¢ datg i numerem.

Oryginaty uchwat Rady ewidencjonuje si¢ i przechowuje wraz z protokotami posiedzen.
Protokoty z posiedzen Rady publikowane sg na stronie internetowej LGD w terminie 7 dni od
dnia nastgpujacego po zatwierdzeniu listy ocenionych wnioskéw i wybranych grantobiorcéw.
Protokoty i dokumentacja Rady jest gromadzona i przechowywana w Biurze LGD.

Protokoty z posiedzen Rady maja charakter jawny i sa udostepniane do wgladu
zainteresowanym w miejscu ich przechowywania - Biurze LGD.

Rozdzial IX
Wolne glosy, wnioskKi i zapytania

§18
Wolne glosy, wnioski i zapytania formutowane s3 ustnie na kazdym posiedzeniu Rady, a
odpowiedzi na nieudzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu.
Jesli udzielenie odpowiedzi, o ktérej mowa w ust. 1, nie bedzie mozliwe na danym
posiedzeniu, Przewodniczacy Rady udziela jej pisemnie, w terminie 14 dni od zakonczenia
posiedzenia.

Rozdzial X
Postanowienia koncowe

§19
Koszty dziatalnosci Rady ponosi LGD.
W sprawach nieuregulowanych Regulaminem decyduje Rada.



