


A teraz jak sie do tego zabrac?

Zacznij od okreslenia w jaki sposob i na jakiej podstawie bedziesz mierzyt osiggniecie wskaznikow projektu, w tym celu ustal Zzrédto danych do pomiaru
wskaznika oraz sposob pomiaru;

Przy opisie sposobu pomiaru wskaznika podaj jaka bedzie czestotliwos¢ pomiaru;

Wskaznik produktu zmierz w momencie przystgpienia uczestnikéw do pierwszej formy wsparcia (w szczegdlnych przypadkach, jezeli umozliwia to forma
wsparcia mozesz dokonac takiego pomiaru juz na etapie rekrutacji do projektu);

Wskazniki rezultatu zmierz do 4 tygodni po zakonczeniu udziatu uczestnika w projekcie;

Wskazniki wtasne opisz w taki sposob, aby byto jasne co mierzysz i w jaki sposob;

Termin pomiaru wskaznikéw nie powinien by¢ dtuzszy niz ostateczne rozliczenie grantu (to oznacza, ze jesli projekt konczy sie 30.04.2020, to pomiaru
dokonujesz do konca maja);

Miej na uwadze, ze wniosek to catos¢, zatem wskazniki musza by¢ odzwierciedleniem dziatarh w projekcie, nawigzywac do analizowanych barier i celu projektu.

W tych miejscach znajdziesz wiecej potrzebnych informacji:

http://www.lgdchelmno.pl/wp-content/uploads/2016/03/2a%C5%82%C4%85cznik-nr-1-Zasady-udzielenia-wsparcia-na-projekty-grantowe.docx Rozdziat 3.6
Wskazniki rezultatu i produktu (str. 18)
http://www.lgdchelmno.pl/wp-content/uploads/2016/03/2a%C5%82%C4%85cznik-nr-12-Efektywno%C5%9B%C4%87-spo%C5%82eczna-i-zatrudnieniowa.pdf
http://www.lgdchelmno.pl/wp-content/uploads/2016/03/2a%C5%82%C4%85cznik-nr-13-Pomiar-efektywnosci-spolecznej-i-zatrudnieniowej-w-celu-
tematycznym-9.pdf



http://www.lgdchelmno.pl/wp-content/uploads/2016/03/Za%C5%82%C4%85cznik-nr-1-Zasady-udzielenia-wsparcia-na-projekty-grantowe.docx
http://www.lgdchelmno.pl/wp-content/uploads/2016/03/Za%C5%82%C4%85cznik-nr-12-Efektywno%C5%9B%C4%87-spo%C5%82eczna-i-zatrudnieniowa.pdf
http://www.lgdchelmno.pl/wp-content/uploads/2016/03/Za%C5%82%C4%85cznik-nr-13-Pomiar-efektywnosci-spolecznej-i-zatrudnieniowej-w-celu-tematycznym-9.pdf
http://www.lgdchelmno.pl/wp-content/uploads/2016/03/Za%C5%82%C4%85cznik-nr-13-Pomiar-efektywnosci-spolecznej-i-zatrudnieniowej-w-celu-tematycznym-9.pdf

V1. WSKAZNIKI

VL1 WSKAZNIKIDOTYCZACEGRANTU

WARTOSC DOCELOWA WSKAZNIKA
) JEDNOSTKA DOKUMENTY POTWIERDZAJACE REALIZACJE WSKAZNIKOW
NR NAZWA WSKAZNIKA ) :
MIARY / SPOSOB POMIARU WSKAZNIKA
K M O
WSKAZNIKI PRODUKTU - SzOOP
Zrédlo pomiaru: umowa z uczestnikami wraz z zaswiadczeniem
oSwiadczeniem) potwierdzajacym status oso uczonej np.
Swiadczeniem) potwierdzajacy by wykl j np
L ) L zaswiadczenie z MOPS
Musi sie rownac¢ 100% uczestnikow
liczba o0s6b zagrozonych ubéstwem lub grupy docelowe;.
1 wykluczeniem spotecznym objetych osoby
wsparciem w programie (RLKS) Nie mierzymy tym wskaznikiem 3 . . . .
Spos6éb pomiaru: w momencie rozpoczecia przez uczestnika
0s0b z otoczenia . L . .
udzialu w projekcie objetym grantem lub w momencie
przystapienia do okreslonej formy wsparcia w ramach projektu
objetego grantem.
WSKAZNIKI REZULTATU - SzOOP
Wskaznik nie moze by¢ nizszy niz | 714410 pomiaru: dokumenty potwierdzajace postep w procesie
liczba os6b zagrozonych ubéstwem lub 56% uczestnikow grupy docelowej. aktywizacji spolecznej, np. opinia psychologa, pedagoga,
1 wykluczeniem spotecznym, u ktérych osoby

wzrosta aktywnos§¢ spoteczna

Nie mierzymy tym wskaznikiem

0s0b z otoczenia

terapeuty, pracownika socjalnego o samodzielnosci potwierdzona

m.in. zaswiadczeniem 2z réznych instytucji/zaswiadczenie

o podjeciu nauki; zaswiadczenie o podjeciu/ukoniczeniu terapii




Liczba os6b z otoczenia oséb zagrozonych
ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym

objetych wsparciem w programie

osoby

uzaleznienia, zaswiadczenie o rozpoczeciu udzialu w zajeciach

w ramach CIS, KIS, zaswiadczenie o podjeciu wolontariatu.

Sposéb pomiaru: do 4 tygodni nastepujacych po zakonczeniu

udzialu uczestnika w projekcie.

Zrédlo pomiaru: listy obecnosci, umowa z uczestnikiem wraz
z oSwiadczeniem, ze jest on czlonkiem otoczenia osoby

wykluczonej bioracej udziat w projekcie.

Spos6b pomiaru: w momencie rozpoczecia przez uczestnika
udzialu w projekcie lub w momencie przystapienia do okreslonej

formy wsparcia w ramach projektu.

Liczba oséb zagrozonych ubodstwem lub
wykluczeniem spotecznym objetych
wsparciem w postaci ustug
wzajemnosciowych lub samopomocowych

(dot. typu 2a)

osoby

Zrédlo pomiaru: lista obecnosci, o$wiadczenie o korzystaniu

z ustug wzajemnosciowych lub samopomocowych.

Spos6b pomiaru: w momencie rozpoczecia przez uczestnika
udziatu w projekcie lub w momencie przystapienia do okreslonej

formy wsparcia w ramach projektu.

liczba o0s6b zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spolecznym objetych
ustugami aktywnej integracji o charakterze
spolecznym, edukacyjnym lub zdrowotnym

osoby

Zrédlo pomiaru: listy obecnos$ci, karty doradztwa. Sposéb
pomiaru: w momencie rozpoczecia przez uczestnika udziatu
w projekcie lub w momencie przystapienia do okreslonej formy

wsparcia w ramach projektu.




Zr6dto pomiaru: dokumenty potw. postep w procesie aktywizacji
spotecznej np.: opinia psychologa, pedagoga, terapeuty,
pracownika socjalnego o samodzielnosci potwierdzona m.in.
zaswiadczeniami z réznych instytucji /zaswiadczenie o podjeciu

nauki; zasw. o podjeciu/ukonczeniu terapii uzaleznienia/, zasw.

wskaznik efektywnosci spotecznej osoby Nie moze by¢ nizszy niz 34%
o rozpoczeciu udzialu w zajeciach w ramach CIS, KIS/ zasw. o
podjeciu wolontariatu.
Spos6b pomiaru: do 3 miesiecy nastepujacych po zakonczeniu
udziatu uczestnika w projekcie.
Liczba o0s6b z otoczenia os6b zagrozonych 3
3 . Zrodlo pomiaru: dokumenty potwierdzajace pozyskanie wiedzy -
ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym, u
dyplom, certyfikat, zas§wiadczenie.
ktérych nastapil wzrost wiedzy lub b Tylko jesli dotyczy / jesli nie dotyczy P Y
0S0
umiejetnosci w zakresie wspierania oso6b Y postaw O B . . . . .
Sposéb pomiaru: do 4 tygodni nastepujacych po zakonczeniu
zagrozonych ubéstwem Iub wykluczeniem . . L
udzialu uczestnika w projekcie.
spotecznym
Zrédlo pomiaru: protokét z wydarzenia/inicjatywy, dokument
Liczba wdroZonych inicjatyw Tylko jesli dotyczy/ jeslinie dotyczy potwierdzajacy funkcjonowanie ustug wzajemnosciowych.
wzajemnosciowych lub samopomocowych szt. o
osta
(dot. typu 2a) P W Spos6b pomiaru: do 4 tygodni nastepujacych po zakonczeniu
projektu objetego grantem.
Zrodt iaru: imat lid , tokot
Liczba animatoréw lub lideréw lokalnych, rodio  pomiaru: umowa 2 animatorem/liderem, protoko
; . o o . z dziatalno$ci animatora.
ktora uzyskata wsparcie z EFS, swiadczaca b Tylko jesli dotyczy/ jesli nie dotyczy
osoby

lub gotowa do $wiadczenia wustugi po

zakonczeniu projektu (dot. typu 2b)

postaw O

Spos6b pomiaru: do 4 tygodni nastepujacych po zakonczeniu

udziatu uczestnika w projekcie.




! Max 3 wskazniki produktu
2 Max 1 wskaznik rezultatu



